Zarzgdzenie Nr 54/2026
Burmistrza Miasta i Gminy Kanczuga
z dnia 1 czerwca 2026 r.

w sprawie: ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora
Szkoly Muzycznej I stopnia im. Marii Szymanowskiej w Kanczudze

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (tj. Dz. U. 22026 r. poz. 662), art. 63 ust 1 i 10 w zwigzku z art. 29 ust 1 pkt 2 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe (tj. Dz. U. z 2025 r. poz. 1043 ze zm.), oraz
Rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 29 marca 2018 r. w
sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoly artystycznej lub
placowki zapewniajgcej opicke i wychowanie uczniom w okresie pobierania nauki poza
miejscem statego zamieszkania oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2023 r., poz.
531 ze zm.) zarzadzam co nastepuje:

§1
Ogtlaszam konkurs na stanowisko Dyrektora Szkoty Muzycznej I stopnia im. Marii
Szymanowskiej w Kanczudze. ul. Szkolna 5, 37-220 Kanczuga.

§2
Postgpowanie konkursowe przeprowadzone zostanie zgodnie z zasadami okreslonymi
Rozporzadzeniem Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 29 marca 2018 r. w
sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoty artystycznej lub
placowki zapewniajgcej opiek¢ i wychowanie uczniom w okresie pobierania nauki poza
miegjscem stalego zamieszkania oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2023 r., poz.
531 ze zm.).

§3
Tres¢ ogloszenia o konkursie na stanowisko Dyrektora Szkoty Muzycznej I stopnia im. Marii
Szymanowskiej w Kanczudze stanowi zalgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§4
Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢:
1) na stronie internetowej Urzedu Miasta i Gminy w Kanczudze - www.kanczuga.pl,
2) na stronie BIP Urzedu Miasta i Gminy w Kanczudze www.kanczuga.biuletyn.net,
3) natablicy ogloszen w budynku Urzedu Miasta i Gminy w Kanczudze,
4) na tablicy ogloszen Szkoly Muzycznej 1 stopnia im. Marii Szymanowskie;
w Kanczudze,
5) oraz w dzienniku o zasiggu ogdlnopolskim

§5
Konkurs na stanowisko, o ktérym mowa w § 1 przeprowadzi komisja konkursowa powotana
odrebnym zarzadzeniem Burmistrza Miasta i Gminy Kanczuga.

§6

Wykonanie Zarzadzenia powierzam Sekretarz Miasta i Gminy Kanczuga.

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania. )






Zalgcznik nr | do Zarzgdzenia Nr 54/2026

Burmistrza Miasta i Gminy Kanczuga z dnia | czerwea 2026 r.
w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko

Dyrektora Szkoly Muzycznej I stopnia

im. Marii Szymanowskiej w Kanczudze

BURMISTRZ MIASTA I GMINY KANCZUGA

OGLASZA KONKURS
NA STANOWISKO DYREKTORA SZKOLY MUZYCZNEJ I STOPNIA
IM. MARII SZYMANOWSKIEJ W KANCZUDZE
UL. SZKOLNA 5, 37-220 KANCZUGA

1. Organ prowadzacy: Miasto i Gmina Kanczuga z siedzibg pod adresem 37-220 Kanczuga,
ul. M. Konopnickiej 2,

2. Nazwa i adres szkoly lub placéwki, ktorej dotyczy post¢powanie konkursowe: Szkota
Muzyczna I stopnia im. Marii Szymanowskiej w Kanczudze, ul. Szkolna 5, 37-220 Kanczuga.
3. Wymagania na stanowisko dyrektora: Do konkursu moze przystapic¢ osoba, ktora speinia
wymagania okreslone w rozporzadzeniu Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia
4 grudnia 2019 r w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznej szkole artystycznej oraz publicznej
placowce artystycznej (Dz. U. z 2024 r., poz. 793 ze zm.).

4. Dokumenty wymagane od kandydatéw w postepowaniu konkursowym, zgodnie z § 1
ust. 2 pkt. 4 rozporzgdzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 29 marca
20218 r w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoly
artystycznej lub placowki zapewniajacej opiek¢ i wychowanie uczniom w okresie
pobierania nauki poza miejscem stalego zamieszkania oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U. z 2023 r., poz. 531 ze zm.).

a) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowania i rozwoju Szkoty
Muzycznej I stopnia im. Marii Szymanowskiej w Kanczudze,

b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacego w szczegolnosci informacje
0:

- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby niebgdgcej
nauczycielem,

c¢) oswiadczenia zawierajacego nast¢pujace dane osobowe kandydata:

- imi¢ (imiona) i nazwisko,

- date 1 miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondenc;ji),

d) poswiadczonych przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopii dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w lit. b: swiadectw
pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentow potwierdzajacych okres
zatrudnienia,

e) poswiadczonych przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopii dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiow
pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub
$wiadectwa ukonczenia studidéw podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa
ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oswiata,

f) poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopii dokumentu
potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w art. 11a ust. 1 ustawy z dnia



7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz. U. z 2026 1. poz. 81), lub kopii $wiadectwa, o
ktorym mowa w art. 211 ust. 3 pkt 2 lub 3 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach
(tj. Dz. U. 2 2025 r. poz. 1079 z p6zn. zm.) - w przypadku cudzoziemca,

g) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,
h) o$wiadczenia, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestgpstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

i) os$wiadczenia, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umySlne
przestepstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

j) o$wiadczenia, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17
grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t.j. Dz.
U. z2025 r. poz. 1484),

k) oswiadczenia o dopelnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 1 3a ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa
z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1519) - w przypadku
kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

m) poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatlem kopii karty oceny pracy - w
przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

n) o$wiadczenia, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa
w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2026 r. poz.
515), lub karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. -
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1571 z p6ézn. zm.), lub karg
dyscyplinarng, o ktérej] mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o
szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z pézn. zm. 4) - w przypadku nauczyciela
i nauczyciela akademickiego,

0) o$wiadczenia, ze kandydat ma peltng zdolnos¢ do czynnosci prawnych 1 korzysta z petni praw
publicznych,

p) oswiadczenia, ze kandydat wyraza zgod¢ na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z
ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781).
Wszystkie dokumenty podpisane przez osobg¢ przystgpujaca do konkursu powinny by¢
wlasnorecznie podpisane, a w przypadku kopii posiada¢ podpisang przez kandydata klauzulg
,,za zgodnos¢ z oryginatem” wraz z datg podpisu. Dotyczy to kazdej strony dokumentu.

5. Sposdéb i termin skladania ofert:

Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podanym imieniem i nazwiskiem, adresem
zwrotnym oraz dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko Dyrektora Szkoly Muzycznej I stopnia
im. Marii Szymanowskiej w Kanczudze” w terminie do 24 czerwca 2026 r. do godz. 14.00
w Urzedzie Miasta i Gminy w Kanczudze, ul. M. Konopnickiej 2, 37-220 Kanczuga -
Sekretariat pok. Nr 13, lub przesta¢ na adres: Urzad Miasta i Gminy w Kanczudze, ul. M.
Konopnickiej 237-220 Kanczuga.

W przypadku przestania ofert za posrednictwem operatora pocztowego za termin zlozenia
oferty przyjmuje si¢ termin wplywu oferty do Urzedu Miasta i Gminy w Kanczudze.
Oferty, ktéore wplyng do Urzgdu niekompletne lub po wskazanym terminie, nie beda
rozpatrywane. Oferty niewykorzystane w naborze zostang zniszczone, zgodnie z instrukcja
kancelaryjng.

Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w postaci elektroniczne;j.

Szczegotowe informacje mozna uzyska¢ dzwoniac pod numer telefonu 16 642 31 42 w. 30 lub
piszac pod adres email: sekretariat@kanczuga.pl.



6. Sposob powiadomienia kandydatéw o terminie i miejscu przeprowadzenia
post¢gpowania konkursowego.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang

poinformowani indywidualnie, pisemnie, nie p6zniej niz 7 dni przed terminem posiedzenia

komisji konkursowe;j.

Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powotlana przez Burmistrza Miasta i Gminy

Kanczuga.

Przed przystapieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postepowania

konkursowego komisja ma prawo zadaé przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub

innego dokumentu potwierdzajacego jego tozsamosé oraz posiadane obywatelstwo.






INFORMACJA O ZASADACH PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

TEMAT: POSTEPOWANIE KONKURSOWE NA STANOWISKO DYREKTORA

KOGO DOTYCZY INFORMACJA: KANDYDACI BIORACY UDZIAL W POSTEPOWANIU
KONKURSOWYM

Zgodnie z art. 13 ust. | i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, ze zm.) - dalej ,,RODO” - informujemy, ze:

1. Administrator danych osobowych

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Burmistrz Miasta i Gminy Kanczuga z siedzibg w Urzedzie
Miasta i Gminy w Kanczudze, ul. M. Konopnickiej 2, 37-220 Karczuga, tel. 16 642 31 42, e-mail:
sekretariat@kanczuga.pl.

2. Inspektor Ochrony Danych

W sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych mozna kontaktowaé sig¢ z Inspektorem Ochrony
Danych pisemnie na adres siedziby Administratora lub elektronicznie na adres e-mail: iod@kanczuga.pl.

3. Cele i podstawy prawne przetwarzania

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia postgpowania konkursowego na stanowisko
Dyrektora Szkoly Muzycznej | stopnia im. Marii Szymanowskiej w Kanczudze, w tym w celu wylonienia
kandydata na to stanowisko, na podstawie:

a) art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO - przetwarzanie jest niezbgdne do wypetienia obowiazku prawnego cigzacego na
Administratorze, wynikajacego w szczegdlnosci z art. 63 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo os$wiatowe
oraz przepisOw rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 29 marca 2018 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoly artystycznej lub placowki zapewniajacej opieke
i wychowanie uczniom w okresie pobierania nauki poza miejscem stalego zamieszkania oraz trybu pracy komisji
konkursowej,

b) art. 6 ust. 1 lit. a RODO - Pani/Pana zgoda - w zakresie danych osobowych podanych dobrowolnie,
wykraczajacych poza zakres wymagany przepisami prawa,

c) art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO - przetwarzanie jest niezbedne do wykonania zadania realizowanego w interesie
publicznym lub w ramach sprawowania wladzy publicznej powierzonej Administratorowi.

4. Odbiorcy danych

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych moga by¢: czionkowie komisji konkursowej powolanej do
przeprowadzenia konkursu, podmioty uprawnione do uzyskania danych na podstawie przepiséw prawa oraz
podmioty swiadczace na rzecz Administratora ustugi, w szczegdlnosci w zakresie obstugi prawnej, informatycznej
i pocztowej - na podstawie zawartych uméw powierzenia przetwarzania danych.

5. Okres przechowywania danych

Pani/Pana dane osobowe begda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celu, dla ktérego zostaty
zebrane, a nastgpnie - jezeli dotyczy - przez okres wynikajacy z przepisow ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o
narodowym zasobie archiwalnym i archiwach oraz z instrukcji kancelaryjnej obowiazujacej u Administratora.
Oferty kandydatow niewytonionych w konkursie zostang zniszczone zgodnie z instrukcja kancelaryjna.

6. Prawa osoby, ktorej dane dotycza

Przystuguje Pani/Panu prawo: dostgpu do swoich danych osobowych oraz otrzymania ich kopii, sprostowania
(poprawiania) danych, usunigcia danych, ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania
- w przypadkach i na zasadach okreslonych w RODO, a takze prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie,
bez wplywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem -
w zakresie, w jakim przetwarzanie odbywa si¢ na podstawie zgody.

7. Prawo wniesienia skargi

Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2,
00-193 Warszawa), jezeli uzna Pani/Pan, Ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO.

8. Informacja o wymogu podania danych

Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym z przepisow prawa, w szczegdlnoéci z rozporzadzenia
Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 29 marca 2018 r., jest obowigzkowe i stanowi warunek udziatu
W postgpowaniu konkursowym. Konsekwencja niepodania danych bedzie brak mozliwosci rozpatrzenia oferty.
Podanie pozostatych danych jest dobrowolne.

9. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji

Pani/Pana dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym nie beda podlegaty
profilowaniu. Dane nie bgdg przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji migdzynarodowe;j.






